
令和6(2024)年度 　科学研究費助成事業　採択一覧
2024/9/26時点

(円)

【看護学部】

No. 研究種目名 採択区分 課題番号 所属 職名 代表者氏名 研究課題名
令和6年度

（2024）
直接経費

令和6年度
（2024年度）
間接経費

1 基盤研究(B) 継続 23K24654 看護学部 教授 神﨑 初美 リウマチがもたらす特有のライフステージを支える多職種連携実践手法の確立とその評価 1,300,000 390,000

2 基盤研究(B) 継続 23K27929 看護学部 教授 土田 敏恵 感染症に強い介護環境を提供する感染管理認定看護師によるプラットフォームの構築 2,700,000 810,000

3 基盤研究(B) 新規 24K02717 看護学部 特命教授 島 正之 大気汚染物質及びエンドトキシンへの曝露が気道炎症・アレルギーに与える影響の解明 4,200,000 1,260,000

4 基盤研究(C) 継続 21K10650 看護学部 教授 鈴木 みゆき（岡みゆき） 女性看護師における手の冷たさのメカニズム解明と交感神経活動に着目した改善策の開発 500,000 150,000

5 基盤研究(C) 継続 21K10733 看護学部 助教 畑 真紀子 CRT-D除細動作動による恐怖や不安への認知行動療法的介入プログラムの開発と評価 500,000 150,000

6 基盤研究(C) 継続 21K10743 看護学部 講師 橋本 理恵子 治療を受ける若年成人がん患者の心理的適応を促進する看護ケアプログラムの開発 900,000 270,000

7 基盤研究(C) 継続 21K10756 看護学部 講師 森島 千都子 重症救急患者の家族成員におけるレジリエンスを支える看護援助モデルの作成 100,000 30,000

8 基盤研究(C) 継続 21K10843 看護学部 講師 片田 千尋 出生前遺伝学的検査における女性の自律的意思決定に向けたプレコンセプション教育 400,000 120,000

9 基盤研究(C) 継続 22K10724 看護学部 講師 荻野 待子 視線分析を活用した看護教員の状況認識・判断力向上のための教育方法の開発と評価 200,000 60,000

10 基盤研究(C) 継続 22K10773 看護学部 准教授 鈴木 千枝 地域包括ケアにおける軽度認知症者の安心な生活を支援する介入プログラムの開発と検証 400,000 120,000

11 基盤研究(C) 継続 22K11163 看護学部 教授 堀口 和子 多重介護を担う家族介護者に向けた重層的共有支援ツールの開発とその有用性の検討 900,000 270,000

12 基盤研究(C) 継続 23K09943 看護学部 准教授 石田 絵美子 病院から地域への精神科看護実践の移行に伴う関係性と連携に関する現象学的研究 300,000 90,000

13 基盤研究(C) 継続 23K09996 看護学部 講師 宮前 奈央 頭頸部がん患者の重症放射線皮膚炎の評価指標と関連するスキンパラメーターの同定 600,000 180,000

14 基盤研究(C) 継続 23K10052 看護学部 教授 藤本 浩一 精神科訪問看護師における個人的／組織的な暴力予防策の教育／支援プログラムの構築 700,000 210,000

15 基盤研究(C) 新規 24K05407 看護学部 助教 福神 大樹 石綿健康被害者の情報リテラシーの向上に資する医療専門職の支援体制に関する研究 500,000 150,000

16 基盤研究(C) 新規 24K13666 看護学部 准教授 井上 正隆 対象理解の力を文化的感受性を高めることで向上させる教育プログラムの開発と評価 900,000 270,000

17 基盤研究(C) 新規 24K13795 看護学部 助教 谷村 卓勇 多職種が協働する手術室の安全風土尺度の開発と信頼性・妥当性の検証 700,000 210,000

18 基盤研究(C) 新規 24K13944 看護学部 教授 西村 明子 AYA世代慢性疾患患者への多職種連携によるプレコンセプションケア・プログラムの開発 400,000 120,000

19 基盤研究(C) 新規 24K14051 看護学部 准教授 加藤 泰子 認知の変動に応じた認知症ケア実践のためのシステム構築 1,100,000 330,000

20 基盤研究(C) 新規 24K14078 看護学部 教授 廣金 和枝 保健師基礎教育における学校保健実習の支援体制構築を志向した実習実践ガイドの開発 900,000 270,000

21 若手研究 継続 23K16430 看護学部 講師 向畑 毅 精神科看護師のワーク・エンゲイジメント向上に有効な感情調整方略の特定 400,000 120,000

22 若手研究 継続 23K16450 看護学部 准教授 井上 満代 SLE患者のQOL向上の促進因子の探索およびケアモデルの開発と評価 400,000 120,000

23 若手研究 新規 24K20296 看護学部 准教授 川内 惠美子 看護系大学生エンゲイジメントの就職前後のプロセス解明：離職予防に向けて 1,200,000 360,000

24 研究活動スタート支援 継続 23K18856 看護学部 助教 福神 大樹 石綿健康被害者に対する,労災保険制度の申請における効果的な支援体制の構築 900,000 270,000

21,100,000 6,330,000計


