
第3次中期事業計画（2021.4～）

 健全な財政基盤を確立し、時代の変化に対応できる人材の育成

 次世代の医学・医療を担う医療人の育成と質の高い研究の実践

 医系総合大学としての教学基盤の確立

 社会の要請に応える特定機能病院として、より安全で質の高い次世代医療の提供

 地域包括ケアの「篠山モデル」を構築し、地域から信頼される医療・福祉の提供

社会の福祉への奉仕　人間への深い愛　人間への幅の広い科学的理解

21世紀に即した医学・医療の持続的な展開と、

それらを担いうる高質の医療人の育成を使命とする医療総合大学

建学の精神

戦略・施策

目指す姿

❶地域包括ケアシステムの構

築に向けた体制整備

①旧病院跡地利用計画の策

定と実行

②在宅療養支援病院の充実

③外来診療体制及び健診業

務の充実

④地域包括ケアの深化・推

進

❷総合診療・地域医療を支え

る医療人の育成

⑤卒前・卒後教育における

地域医療研修の充実

⑥西宮本院と連携した戦略

的人材交流の実施

⑦労働生産性の向上・多職

種連携による効率化

❸地域に貢献し信頼されるブ

ランドの確立

⑧地域と連携し、市民に開

かれたキャンパスづくり

❶がん診療機能の充実に向け

た体制強化

①多様なニーズに対応する

がん専門医療人の育成

②がん診療における地域連

携の推進

❷高度急性期医療の推進

③新たな救急診療体制の構

築

④手術センター・アイセン

ターの効率的運用

❸診療・臨床研究における地

域との協働

⑤関連病院との連携強化

⑥医療支援センターの活性

化

⑦医師主導治験の主体的支

援

❹特色のある医療の実施

⑧次世代医療の導入

❺新病院建設に向けた財政基

盤の確立

⑨新病院建設に向けた目標

収支差額の確保

❶財務計画の着実な実行

①中期財務計画の策定

②予算編成方法の改善と予

算執行管理の徹底

❷兵庫医科大学開学50周年記

念事業の実施

③募金事業実施体制の構築

と募金事業の実施

④50周年記念事業の計画と

実施

❸新病院建設のための態勢整

備

⑤新病院整備計画の策定と

実行

⑥新病院建設特定資産の積

立

❹緊急時も含めた法人機能の

維持

⑦各キャンパスの危機管理

体制の点検整備

❺効率的かつ効果的なICTの

活用

⑧ICT基本計画の策定

⑨情報システム導入効果の

可視化

❻意欲的に働くことのできる

組織・職場づくり

⑩医師の職場復帰のための

再教育プログラム策定

⑪新たな事務体制の確立と

人材育成

⑫教職員のモチベーション

向上のための人事考課制

度の処遇への反映

⑬長時間労働の是正並びに

有給休暇取得率の向上

❼「対応型」から「戦略型」

広報体制への転換

⑭各部門の広報体制及び広

報業務の見直しによる法

人広報体制の確立

❽医系総合大学として、質の

高い医療人を育成する体制

の構築

⑮改組に伴う医療人育成研

修センターの強化

⑯医科大学と医療大学の統

合による新たな医系総合

大学の創出

❾新たな拠点の開設による新

規ニーズの発掘

⑰早期発見・早期治療を実

現する幅の広い医療提供

❶質の高い医師を輩出するた

めの教育の充実

①問題解決能力の向上を目

指した教育体制の充実

②国際的に活躍できる人材

育成

③入試制度改革

④学生生活支援体制の充実

⑤大学院教育の改革と充実

❷質の高い研究成果の創出

⑥競争的資金獲得に向けた

組織的取り組みの強化

⑦基礎研究とトランスレー

ショナルリサーチの活性

化

⑧臨床研究の質的向上

❸帰属意識の向上

⑨兵庫医科大学卒業生と在

学生の帰属意識の向上

❶次代を担う中核的医療人育

成の教育研究の強化

①兵庫医科大学との統合に

向けた協働

②次代を拓くヘルスサイエ

ンスの深化と創出

❷大学の「地域性」の定着と

実績づくり

③地域社会との双方向の教

学実施による社学連携

④医療人のキャリアアップ

を目指す生涯教育支援

❸受験生の安定的確保と学生

の学習支援の充実

⑤学生一人ひとりに向き合

う支援体制の充実

⑥入試改革と受験生確保

❹大学自己改革の推進

⑦自己点検・評価による教

育の質保証と情報の公開

法人部会

医科大学部会

医療大学部会

大学病院部会

篠山キャンパス部会

基本コンセプト

法人部会 医科大学部会 医療大学部会 大学病院部会 篠山キャンパス部会


